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Plenarios

Grupo de trabajo inter-programas

Discusión en Programas

Información de auto-reporte on line

Sesiones de la CD

Mecanismos e instancias para la elaboración, 
discusión, validación y aprobación del Plan 

Estratégico durante 2020 y 2021

Aprobado el 20/08/2021 por Plenario 
(unanimidad)
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IPSalud 2010-2021

Más de 10 años construyendo Psicología de la Salud

Salud.psico.edu.uy Estado de situación
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Punto de partida al 31/05/2021 (2019-2021)

RRHH

30 presupuestados 
5 por contrato

26,6 horas promedio
22 grados 1 y 2
13 grados 3-5

Formación 
académica

6 doctores
8 magister

12 doctorandos
6 maestrandos

Proyectos de 
investigación

28 proyectos,
6 DT,

167 estudiantes grado
11 tesis posgrado 

defendidas
28 cursos de maestría y

doctorado dictados

Proyectos de 
extensión

20 proyectos
397 estudiantes

40 prácticas

Enseñanza de 
grado y FP

6 UCOs + 3
149 TFGs defendidos

40 seminarios optativos
40 prácticas
34 cursos FP
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Programas académicos

Género, 
sexualidad  y salud 

reproductiva

18 docentes

http://www.derechosgene
roysalud.psico.edu.uy/

Concepciones, 
determinantes y 

políticas de salud

10 docentes

https://salud.psico.edu.uy
/programas/concepciones

-determinantes-y-
politicas-en-salud

Desarrollo 
Psicológico y 

Psicología 
Evolutiva

7 docentes

https://www.desarrollo.ps
ico.edu.uy/
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Objetivo general

Fortalecer el desarrollo 
académico de la Psicología de 
la Salud en diálogo con la 
producción de conocimiento 
nacional, regional e 
internacional.
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Areas priorizadas

Objetivos, actividades y acciones por área

Enseñanza de 
grado y de 
posgrado

Investigación, 
difusión científica y 

relacionamiento 
con grupos de 
investigación a 

nivel  nacional e 
internacional

Extensión y 
relacionamiento 

con actores 
sociales y 

tomadores de 
decisiones
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Areas priorizadas (ii)

Objetivos, actividades y acciones por área

Formación e 
integración de 

RRHH

Equipamiento e 
infraestructura.

Gestión y 
gobernanza
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Plan estratégico

Objetivos por área (i)

Enseñanza de grado y 
posgrdo

Implementar el itinerario
formativo en Psicología
de la Salud del
PELP2013.

Desarrollar una oferta de
formación de posgrado
en Psicología de la Salud.

Promover la 
incorporación de 
estudiantes de grado y 
posgrado en los 
proyectos.

Investigación (i)

Incrementar la producción 
de conocimiento científico
en el campo de la 
Psicología de la Salud.

Aumentar la postulación 
de proyectos a fondos 
concursables de 
investigación e innovación 
(nacionales e 
internacionales).

Fortalecer la formación de 
RRHH para la producción 
de conocimiento en el 
campo de la Psicología de 
la Salud.

Investigación (ii)

Incrementar la 
publicación científica y 
amplificar su impacto.

Fortalecer el 
relacionamiento con los 
Centros de Investigación 
de la Facultad y con 
Posgrados.

Potenciar articulaciones 
en la producción y 
transmisión de 
conocimiento con actores 
diversos
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Plan estratégico 

Objetivos por área (ii)

Extensión

Fortalecer una 
agenda articulada 
con los actores 
sociales 

Incrementar la 
incidencia en 
políticas públicas 

Promover el diseño y 
la implementación de 
prácticas y proyectos 
de extensión.

Recursos Humanos

Generar una política activa 
de gestión, apoyo y 
estímulo al crecimiento y 
carrera docente.

Promover la participación 
en instancias de formación 
y perfeccionamiento.

Potenciar los mecanismos
existentes de movilidad
académica.

Impulsar estrategias de 
protección de la salud y 
cuidado de los equipos 
docentes y no docentes.

Equipamiento e 
infraestructura

Evaluar las necesidades 
del espacio físico y el 
acceso a equipamiento 

Gestionar, ampliar y 
ajustar el uso del espacio 
físico y equipamiento 
disponible de acuerdo 
con resultados de la 
evaluación realizada.

10Instituto Psicología de la Salud



Gestión y gobernanza

Propender a un modelo de 
gestión y gobernanza 
transparente, participativo y 
eficiente, que articule 
diferentes espacios, con la 
identificación clara de 
funciones y responsabilidades.

Generar un sistema de 
información sobre actividades 
y productos.

Desarrollar procesos de 
evaluación permanente del 
plan estratégico.

Fomentar la participación 
docente en instancias de 
gestión académica de la 
institución.
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Plenario docente

Grupos de trabajo: 
enseñanza grado, 

posgrado, nuevos temas 
(COVID-19)

Comisión Directiva

Participación en 
cogobierno

Evaluación Plan 
Estratégico



Proyecciones 2025
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 Media de Carga   

horaria semanal 

Número de 

Licenciados o 

similar como 

titulación máxima 

alcanzada 

Número de 

Magíster como 

titulación máxima 

alcanzada 

Número de 

Doctores como 

titulación máxima 

alcanzada 

Dedicación Total 

Grado 

docent e 

  
Proy 

2023 

Proy 

2025 

 Proy 

2023 

Proy 

2025 

 Proy 

2023 

Proy 

2025 

 Proy 

2023 

Proy 

2025 

 Proy 

2023 

Proy 

2025 2021 2021  2021  2021  2021  

     

5 Efect. 40 35 35 - - - 1 - - 1 3 3 1 2 2 

4 Efect. 40 40 40 1 - - 1 1 1 1 3 3 1 3 3 

3 Efect. 28,25 30 30 1 - - 4 3 1 3 6 7 3 5 5 

2 Efec. 22,5 24 26 2 2 1 6 5 4 1 2 3 1 2 3 

2 

Int.(contra

to) 

13 15 15 1 - - 1 1 1 - - - - - - 

1 Inter. 24,30 24 30 9 5 3 1 4 6 - - - - - - 

1 

(contrato) 

18 20 20             

Total 26,6 26,8 28 14 7 4 14 14 13 6 14 16 6 12 13 
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Comisión Directiva 2020-2022

Alejandra
López

Directora

María Julia 
Perea

Orden docente 

titular

Pablo López

Orden docente

titular

Liliana Suárez

Orden docente 

suplente

Mariana 
Pereira

Orden docente 

suplente
Hernán de 

Oliveira

Orden estudiantil 

titular
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Mónica
Centurión

Orden egresados

titular

Secretaría: Agustina Fuica I  institutosalud@psico.edu.uy I 
www.salud.psico.edu.uy
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Gracias
Prof. Dra. Alejandra López Gómez

Directora

alopez@psico.edu.uy

www.salud.psico.edu.uy

http://www.salud.psico.edu.uy/

